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План научно – методической работы для организации среднего образования  
на 2022-2023учебный год 

 

Методическая тема: 
 

Инновациялық педагогикалық технологияларды қолдану арқылы оқу үрдісінің 
тиімділігін арттыру 

Повышение эффективности образовательного процесса через применение 
инновационных педагогических технологий». 

 
Цель методической работы: повышение профессионального мастерства педагога и его личностной 
культуры для достижения стабильно положительных результатов образовательного процесса и нового 
качества образования. 
Задачи: 

1. Знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и практики, с инновационными 
педагогическими технологиями и методиками как средствами достижения нового качества 
образования. 

2. Организовать систему методической работы с педагогами с целью развития педагогического 
творчества и самореализации инициативы педагогических кадров. 

3. Обеспечить рост профессиональной компетентности педагогов школы в ходе их работы по 
темам самообразования, прохождения курсов повышения квалификации. 

4. Формировать способность педагогов к рефлексивной деятельности как основу анализа 
собственной педагогической деятельности и определения путей решения выявленных проблем. 

5. Выявлять, обобщать и распространять передовой педагогический опыт обучения и воспитания. 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1 2 3 4 

1) Повышение 
квалификации 

Цель: совершенствование 
системы работы с 
педагогическими кадрами 
по самооценке 
деятельности и 
повышению 
профессиональной 
компетентности. 
 

Составление плана 
прохождения курсов 
повышения 
квалификации 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А. 

сентябрь 

Составление отчётов о 
прохождении курсов 
повышения 
квалификации 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А. 

В течение года 

  

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1 2 3 4 

 

 

 

2) Аттестация 

Утверждение списка 
аттестуемых педагогов 
в учебном году 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А. 

Август-сентябрь 

Консалтинг для Зам.директора по УР октябрь 



педагогических 
работников 

Цель: Определение 
уровня профессиональной 
компетентности и 
создание условий для 
повышения 
квалификации 
педагогических 
работников. 
 

аттестуемых учителей Смирнова О.А. 
Информационное 
обеспечение. Создание 
базы нормативно- 

правовых документов. 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А. 

В течение года 

Ознакомление 
аттестуемых педагогов 
с правилами 
аттестации, в том 
числе с требованиями 
к портфолио 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А. 

В течение года 

Индивидуальные 
консультации с 
аттестующимися 
педагогами по снятию 
тревожности 

Педагог-психолог 
Сұлтан С.Қ. 

В течение года 

Изучение деятельности 
педагогов, оформление 
необходимых 
документов для 
прохождения 
аттестации 

Администрация, 
экспертный совет 

Согласно графику 

Посещение уроков 
аттестуемых учителей 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 
Руководители МО 

Согласно графику 

Итоги аттестации Зам.директора по УР 
Смирнова О.А. 

Согласно графику 

Составление банка 
аттестуемых учителей 
на следующий 
учебный год 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

Май-июнь 

 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1 2 3 4 

 

3) Обобщение и 
распространение опыта 

работы 

  

Цель: обогащение 
знаниями, 
педагогическим опытом и 
повышение 
профессионального 
уровня педагогов; 
обобщение и 
распространение 
результатов творческой 
деятельности педагогов 

 

Оформление 
«методической 
копилки» 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

сентябрь 

Фестиваль  открытых 
уроков 
«Инновационные 
технологии  как основа 
эффективного 
и   качественного 
образования» 

 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

учителя 

Согласно графику 

Индивидуальная 
работа с учителями, 
желающими обобщить 
педагогический опыт 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А, 
учителя 

Согласно графику 

 



 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1 2 3 4 

4)  Организация 
методической работы 

Цель:выявление 
образовательных 
потребностей педагогов, 
создание условий для их 
реализации в системе 
повышения 
квалификации и их 
переподготовки 

Формирование банка 
нормативных 
документов 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

 

В течение года 

Обеспечение 
методической  помощи 
педагогам по 
проблемам 
профессиональной 
деятельности, 
организации 
образовательного 
процесса методической 
работы в 
дистанционном 
режиме 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

 

В течение года 

 Организация работы с 
руководителями МО 
по самообразованию 
учителей 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

Руководители МО 

 

Согласно графику 

Организация 
методической 
поддержки педагогов в 
инновационной 
деятельности, в 
разработке учебных 
программ 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

 

В течение года 

Проведение 
тематических 
педагогических 
советов, семинаров, 
совещаний, заседаний, 
занятий творческих 
групп и т.д. 

Администрация В течение года 

Освоение 
компьютерных 
технологий и их 
использование в 
учебном процессе 

Учитель информатики 
Каримов А.А 

В течение года 

Организация 
мероприятий по 
обмену опытом и 
распространению 
результатов 
профессиональной 
деятельности на 
уровне МО 

Руководители МО В рамках проведения 
предметных недель 

 

 



 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1  2 3 4 

5) . Информационно- 

методическое 
обеспечение 

Цель: изучение и 
реализация нормативно-

правовых документов, 
обеспечение 
практическими и 
методическими 
материалами, сбор 
информации об условиях 
и результатах 
профессиональной 
компетентности учителей 
школы 

Закон об образовании В течение года Директор, 
Педколлектив 

Закон РК «О языках» В течение года Заместители 
директора, Все учителя 

Инструктивно 
методическое письмо 
МОН РК «Об 
особенностях 
преподавания основ 
наук в 
общеобразовательных 
организациях РК в 
2022-2023 учебном 
году» 

В течение года Заместители 
директора, 

Руководители МО 

Инструкция о ведении 
внутришкольной 
документации, 
утвержденная 
приказом МОиН 

Письмо об 
определении перечня 
документов, 
рекомендуемых для 
ведения отдельными 
категориями 
педагогических 
работников 
организации среднего 
образования 

В течение года Зам директора по УР, 
Аттестуемые учителя 

«Правила проведения и 
условия аттестации 
педагогических 
работников и 
приравненных к ним 
лиц, занимающих 
должности в 
организациях 
образования, 
реализующих 
образовательные 
учебные программы 
дошкольного, 
начального, основного 
среднего, общего 
среднего, технического 
и профессионального, 
послесреднего 
образования» 

В течение года Заместители 
директора, все учителя 

Типовые правила В течение года Замдиректора УР 



текущего контроля 
промежуточной 

итоговой аттестации 
обучающихся в 
организациях 
образования 

«Об утверждении 
Типовых правил 
проведения текущего 
контроля 
успеваемости, 
промежуточной и 
итоговой аттестации 
обучающихся (с 
дополнениями и 
изменениями) 

 Изучение 
критериального 
оценивания 

В течение года Координатор КО 

 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1  2 3 4 

6) Формирование 
информационно-

коммуникационной 
компетентности 
педагогических 
работников 

    Цель: создание и 
поддержание условий 
современного 
продуктивного и 
успешного образования в 
школе посредством 
использования в 
образовательном 
процессе ИКТ. 
 

Сопровождение и 
информационное 
насыщение школьного 
сайта, страницы 
Инстаграмм 

Ст.вожатый Дзейтова 
Н.А. 
 В течение года 

Работа с электронным 
журналом «Кунделик»: 
активность посещения 
родителями, 
обучающимися; 
своевременность 
заполнения учителями 

Каримов А.А. 

В течение года 

Публикация на 
школьном сайте 
теоретических 
материалов и 
практических 
результатов 
деятельности учащихся 
и учителей школы 

Павличенко Б.В. 

В течение года 

Участие учащихся в 
предметных 
дистанционных 
олимпиадах и 
конкурсах 

Зам.директора по УР 

Зубова Г.Е 
В течение года 

Методическая 
поддержка педагогов, 
осваивающих ИКТ 

Каримов А.А. 
В течение года 

Работа творческой 
группы по 
использованию ИКТ 

Каримов А.А.  



 ИКТ-сопровождение 
праздников и 
мероприятий 

Каримов А.А. 
Павличенко Б.В. В течение года 

Организация работ по 
обслуживанию и 
ремонту технических 
средств, установка ПО 

Павличенко Б.В. 
В течение года 

 

 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1  2 3 4 

7) Школа 
педагогического 
мастерства 

Цель: Развитие 
рефлексивной культуры 
педагогов, 
совершенствование 
информационно-

методической среды 
школы; создание 
педагогами собственных 
материалов, электронных 
(цифровых) 
образовательных 
ресурсов 

Родительский 
лекторий во 2  классе 
"Критериальное 
оценивание 

учебных достижений 
учащихся». 
 

Зам.директора по УР 
Смирнова О.А 

Школьный 
координатор КО 

 Ежова Л.А 

сентябрь 

Коучинг «Активные 
методы обучения» 

Боженок Н.Н. Касенова 
З.А 

октябрь 

Семинар практикум  
"Критерии и 
дескрипторы в системе 
оценивания" 

Школьный 
координатор КО 

 Ежова Л.А 

ноябрь 

Коучинг «Смелость 
обучать это то 
качество, которым 
должен обладать 
учитель» 

Амангельдинова А.С, 
Жангарина Н.З, 
Шакенова К.Н.. 

декабрь 

Коучинг по 
формативному 
оцениванию"Как 
эффективная 
постановка вопросов 
влияет на развитие 
мышления учащихся» 

Школьный 
координатор КО 

 Ежова Л.А 

январь 

Коучинг «Как помочь  
учащимся преодолеть 
барьеры в обучении» 

Шакенова К.Н. 
Касенова З.А. Боженок 
Н.Н. 

февраль 

Коучинг «Как 
применять оценивание 
для обучения?» 

Амангельдинова А. С, 
Жангарина Н.З. 

март 

Круглый стол 
«Проблемы. Обмен 

опытом » 

Школьный 
координатор КО 

 Ежова Л.А 

апрель 

 

 

Основные направления Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1  2 3 4 

8) Методическая работа. 
Работа с методическими 

ТГ школьных тренеров 
по программе 

Жангарина Н.З В течение года 



объединениями 

Предметные недели 

Цель: внедрять в учебно-

воспитательный процесс 
инновационные 
технологии в аспекте 
функциональной 
грамотности, показать 
способы повышения 
воспитывающего эффекта 
уроков и внеурочной 
деятельности 

«Рефлексия в 
практике» 

ТГ по внедрению 
критериального 

оценивания 

Ежова Л.А В течение года 

МО учителей 
естественно-

математического цикла 

Алпысбаева С.А 5-12декабря 

МО учителей 
общественно-

гуманитарного цикла 

Леонова О.В 13-20 февраля 

МО учителей 
политехнического 

цикла 

Савкина О.В 27февраля -6 марта 

МО учителей 
казахского языка и 

литературы 

Амангельдинова А.С 13-20 марта 

МО учителей 
начальных классов 

Васина И.С. 10-17 апреля 

МО «Школа молодого 
учителя» 

Белявская А.А В течение года 

 

 

 

Основные 
направления 

Мероприятия Ответственные Сроки 
исполнения 

1  

9) Издательская 
деятельность 

Цель: расширить 
издательскую 
деятельность 
педагогов 
публикациями 
статей, 
разработками 
внеклассных 
мероприятий и 
открытых уроков, в 
отраслевых 
журналах, газетах 
и на сайтах 

 

 

 

2 3 4 

Педагогический журнал Казахстана - 

UTU.kz 

Урок физической культуры 
«Двигательные действия на улучшение 
силы и выносливости»,7 класс. 

Белявская А.А. ноябрь 

 Педагогический журнал Казахстана - 

UTU.kz 

Статья «Изучение народных традиций и 
ремесел  на уроках художественного 
труда  и кружковых занятиях через 
индивидуальный подход в обучении». 

 

Васильева О.В. декабрь 



BilimPortal.kz 

«Развитие  творческих способностей на 
уроках музыки через индивидуальный 
подход в обучении» 

 

Боранбекова Ш.А. февраль 

BilimPortal.kz 

«Активизация деятельности  учащихся 
через активные методы в обучении». 

Казангапов К.О. март 

Педагогический журнал "МЕКТЕП" - 

MektepZhurnal.kzСтатья«Привитие 
интереса к предмету, через подвижные 
игры». 

Олжанов Е.К. апрель 

Журнал «Русский язык и литература». 
Открытый урок. 
 

Жангарина Н.З. 
 

 

 

Январь 

 

 

 

Журнал «Ы. Алтынсаринизбасарлары». 
Внеклассное мероприятие «Who is the 

best?» 

 

Амрина Ж.У. 
 

 

 

 

Октябрь 

 

 

 

 

Сайт «Инфоурок». Разработка 
открытого урока «Weather» 

 

Леонова О.В. 
 

 

 

Февраль 

 

 

 

Сайт «Инфоурок». Внеклассное 
мероприятие «Funny train» 

Андреева К.А. Ноябрь 

«ЖАРҚЫН БОЛАШАҚ» 
Республиканский научно-методический 
журнал 

Урок по познанию мира, тема: На какие 
части делится наша республика? 

Шокутбаева О.Е февраль 

Республиканского научно-

практического журнала "Ы.Алтынсарин 
ізбасарлары". 

Эссе «Моя педагогическая философия» 

Шокутбаева О.Е сентябрь 

Республиканский центр RCDO kz 

Классный час «Моя родина Казахстан» 

Шокутбаева О.Е апрель 

Образовательный интернет портал 
uchitelya.kz 

Статья Использование игровых 
технологий на уроках математики 2 
класс 

Шокутбаева О.Е октябрь 

Газета «Қазақ тілі сабақтарында 
оқушыларың ауызекі сөйлеуін дамыту 
жолдары» 

Амиршеева С.А ноябрь 

Сайт «Инфоурок» разработка урока 
русского языка  на тему «Космонавты 
Казахстана.Однородные члены 
предложения» 

Васина И.С. апрель 

Сайт «Инфоурок» статья « Развитие 
функциональной грамотности на уроках 

Смирнова О.А октябрь 



русского языка через выполнение 
логических упражнений» 

«ЖАРҚЫН БОЛАШАҚ» 
Республиканский научно-методический 
журнал статья « Развитие 
функциональной грамотности на уроках 
русского языка через выполнение 
логических упражнений» 

 

Смирнова О.А ноябрь 

Республикалық журнал «Бастауыш 
мектеп» 

Статья по проблемной теме «Қазақ тілі 
сабағында оқушылардың 
шығармашылық қабілеттерін дамыту» 

Ахметжанова М.М. сентябрь 

Республикалық журнал «Білім әлемі» 
поурочный план. 

Ахметжанова М.М. октябрь 

Сайт «Инфоурок» разработка 
внеклассного мероприятия «Математик-

бизнесмен» 

Бабкина О.Л. декабрь 

Сайт «Инфоурок»- статья «Активизация 
познавательной деятельности на уроках 
математики через выполнение 
логических заданий». 
 

Куржибаева Т.К. январь 

 

 

Основные 
направления 

Мероприятия Ответственные Сроки исполнения 

1  

10) Методические 
советы 

Цель: реализация задач 
школы на 2022-2023 

учебный год  

 

2 3 4 

Заседание первое 

1. Анализ работы МО за 
2021-2022 учебный год 

2. Утверждение плана МО 
на 2022-2023 учебный год 

3. Родительское собрание 
«Критериальное 
оценивание» 

4.Об организации 
аттестации учителей 

 

 

 

5 . Работа с молодыми 
специалистами: состав 
школы молодого учителя, 
определение наставников, 
индивидуальные 
планы,   план работы школы 
молодого учителя. 
 

6. Консалтинг 
руководителей МО 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Смирнова 
О.А; 
 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Смирнова 
О.А; 
Школьный 
координатор по КО 
Ежова Л.А. 
Руководитель 
«ШМУ» Белявская 
А.А. 
 

 

 

 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Смирнова 
О.А; 

сентябрь 



  

 Заседание второе 

1. Работа с документацией. 
Оформление папки по КО 

 

 

 

 

2.Коучинг "Активные 
методы" 

 

 

 

3. Работа с детьми 
повышенной мотивации 
через участие в 
исследовательской 
деятельности 

 

 

 

4. Семинар практикум  
"Критерии и дескрипторы в 
системе оценивания" 

 

5. Коучинг «Смелость 
обучать это то качество, 
которым должен обладать 
учитель» 

 

 

6. Анализ руководителя 
МО по итогам 
«Неделя учителей 
ЕМЦ» 

 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Смирнова 
О.А; 
Школьный 
координатор по КО 
Ежова Л.А. 
Касенова З.А,. 
Боженок Н.Н. 
 

 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Зубова Г.Е, 
Смирнова О.А;  
 

Школьный 
координатор по КО 
Ежова Л.А. 

 

Амангельдинова А.С, 
Жангарина Н.З, 
Шакенова К.Н.. 
Руководитель МО  
 

Алпысбаева С.А. 
 

 

 

Октябрь - декабрь 

Заседание третье 

1. Коучинг по 
формативному 
оцениванию"Как 
эффективная постановка 
вопросов влияет на 
развитие мышления 
учащихся» 

 

2. Создание творческой 
группы по подготовке к 
педагогическому совету 

 

Школьный 
координатор по КО 
Ежова Л.А. 
 

 

 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Зубова Г.Е, 
Смирнова О.А;  
 

 

Январь 

 Заседание четвертое 
1.Реализация плана работы 

с одарёнными 
детьми.(защита проектов) 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Зубова Г.Е, 
Смирнова О.А;  

Февраль-март 



 

 

2. Коучинг «Как помочь  
учащимся преодолеть 
барьеры в обучении» 

 

3. Анализ руководителя МО 

по итогам «Неделя МО 
ОГЦ» 

 

 

4. Коучинг «Как применять 
оценивание для обучения?» 

 

5. Анализ руководителя МО 

по итогам  «Неделя МО 
политехнического цикла» 

 

 

7. Анализ руководителя МО 

по итогам « Неделя МО 
казахского языка и 

литературы» 

 

Шакенова К.Н. 
Касенова З.А. 
Боженок Н.Н. 
 

 

Руководитель МО 
Леонова О.В 

 

 

 

Амангельдинова А. С, 
Жангарина Н.З. 
 

Руководитель МО 
Савкина О.В 

 

 

 

Руководитель МО 
Амангельдинова А.С. 

Заседание пятое 

1. Круглый стол 
«Проблемы. Обмен 
опытом » 

 

2. Анализ руководителя 
МО по итогам «Неделя 
МО начальных классов» 

 

3.  Итоги научно-

методической  и 
воспитательной 
работы за год 

 

4.Анализ  руководителей 
МО о работе 
методических 
объединений. 
 

5. Отчет наставников о 
работе с молодыми 
специалистами. 
 

6.  Обсуждение плана 
научно-методической 
работы на 2023-2024 

уч.год 

 

Школьный 
координатор по КО 
Ежова Л.А. 
 

 

Руководитель МО 
начальных классов 
Васина И.С. 
 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Смирнова 
О.А;  
Руководители МО 

 

 

 

 

Руководитель ШМУ 
Белявская А.А 

 

 

Заместитель 
директора по учебной 
работе Смирнова 
О.А;  
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


